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Spitalul Judetean de Urgenta ,,Mavromati ”, Botosani
Sectia LABORATOR ANALIZE MEDICALE Punct de lucru Marchian 11

NUMELE SI PRENUMELE SALARIATULUI

CAP.1 - Informatii senerale privind postul

1. Nivelul postului: : FUNCTIE DE EXECUTIE

2. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL DE LABORATOR

4. Gradul profesional: ASISTENT MEDICAL DE LABORAT OR

5. Scopul principal al postului: titularul postului are rolul de a asigura aplicarea corecta a procedurilor
de laborator in vederea executarii analizelor medicale dispuse de medicul specialist.

CAP.II - Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: medii/superioare
- Absolvent Scoala Postliceala Sanitara, cu atestat de libera practica;
. Perfectionari (specializari): laborator
. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):
- cunostinte minime de operare Microsoft Office (Word, Excel)
- Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: ----engleza-mediu
5. Abilitati, calitafi si aptitudini necesare: atentie, indeménare, spirit de observatie, putere de analizi si
sinteza, rezistenta la stres, empatie, promptitudine, comunicare, spirit de echipa, adaptabilitate la
situatii noi. vitezd de reactie, responsabilitate, seriozitate si obiectivitate
6. Cerinte specitice
- certificatul de membru OAMGMAMR
- avizul anual de libera practicd valabil emis OAMGMAMR
- asigurare malpraxis valabil

L) N

I

CAP.11I - Atributiile postului:

I. ATRIBUTII GENERALE

1. Respectd dispozitiile Regulamentului Intern, Regulamentului de Organizare st Functionare
Respecta procedurile operationale si protocoalele interne
Respecta circuitele functionale din spital, sectie/compartiment pentru: personal, pacienti,
medicamente. lenjerie. alimente. deseuri medicale si menajere, vizitatori
4. Cunoaste structura si organizarea activitatii din sectie/compartiment

Lo o
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10.
11.

12.

14.

15.
16.

17.

19.

20.
21.
22.
. Semnaleaza din timp asistentului sef/coordonator de sectie orice deficienta in aprovizionarea

24,

25.
26.
27.
28.

Isi desfasoara activitatea in mod responsabil, recunoaste gradul de autonomie in cadrul
responsabilitatilor profesionale si cerintelor postului

Respecta  dispozitille managerului, directorului de ingrijiri, medicului sef de
sectie/compartiment, asistentului sef de sectie/compartiment.

Are obligatia sa semneze si sa aplice parafa pe toate documentele care atesta activitatile
profesionale executate, pentru asumarea raspunderii individuale si probarea responsabilitatii
profesionale conform Hotararii nr. 26/2023.

Respectd legislatia privind drepturile pacientului, protejand confidentialitatea informatiilor si
viata privata a pacientului — Legea 46/2003.

Respecta programul si graficul de lucru stabilit de asistentul sef /coordonator de sectie avizat
de medicul sef'sectie, de directorul de ingrijiri i aprobat de manager

Semneaza personal In condica de prezenta la intrarea si la iesirea din serviciu

Nu paraseste locul de munca pana la sosirea schimbului( unde se lucreaza in mai multe
schimburi / ture). In caz de nerespectare a schimbului, salariatul este obligat si anunte seful
sdu ierarhic pentru a se lua masuri si sa astepte pana la rezolvarea situatiei;

Cunoaste ,aplica protocoalele interne si verifica utilizarea substantelor biocide privind:
dezinfectia tegumentelor, dezinfectia suprafetelor, a dispozitivelor (instrumentelor) medicale
prin imersie, dezinfectia lenjeriei/materialului moale;

. Schimbarea turelor se face numai cu avizul asistentei sefe, medicului sef si a conducerii

unitatii.

Respectd programarea concediului de odihnd, perioada concediului de odihnd poate fi
schimbatd motivat

Are un comportament si limbayj civilizat fatd de pacienti si colegi

Respectd Ordonanta Guvernului nr. 13/2003 in care se interzice complet fumatul in unitatea
sanitard. De asemenea, este interzisa prezenta la serviciu sub influenta substantelor psihotrope
(alcool, droguri, etc.) si consumul acestora in timpul programului.

raspunde de bunurile aflate in gestiunea sa, verifica daca utilizarea si péstrarea acestora se face
in conditii corespunzatoare (echipamentele, dispozitivele medicale si instrumentarul din
dotarc, mobilierul si inventarul moale existent);

. Cunoaste si verifica respectarea criteritlor de utilizare si pastrarea corecta a produselor

dezinfectante;

Verifica completarea de catre personalul desemnat, a graficului de curatare (decontaminare) si
dezinfectie aflat in fiecare Incdpere din sectie/compartiment;

Utilizeaza resursele existente exclusiv in interesul unitatii

Urmareste st asigurd folosirea si Intretinerea corectd a mijloacelor din dotare

Réspunde de utilizarea economicoasa a utilitatilor (energie, apa, etc.)

cu medicamente si materiale sanitare necesare

Informeazd asistentului sef de sectie/medicului sef, despre orice problemé aparuta in modul de
functionare a programului informatic

Opereaza in sistemul informatic implementat 1n spital cu parola personala in conditiile legii
Participa la sedinte periodice cu asistentul sef, medicul sef sectie/compartiment
Supravegheaza si coordoneaza activitatea desfasuratd de personalul din subordine

Raspunde de disciplina, tinuta, igiena si comportamentul propriu, verificd disciplina, tinuta,
igiena si comportamentul personalului din subordine si al bolnavilor care 1i are 1n ingrijire.

. Poarta echipamentul de protectie prevazut in RI (respectand codul de culori pe fiecare

categorie profesionala) care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei
si a aspectului estetic. Ecusonul va fi purtat in permanenta, la vedere, pe care sunt inscrise
urmatoarele date: numele, prenumele sectia si functia

. Respecta normele privind vestimentatia si igiena personald, unghiile vor fi tdiate scurt, fara oja

sau gel de unghii, iar parul lung trebuie prins la spate;

. Efectueaza controlul medical periodic conform HG 355/2007
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39.

40.

41.
42.

. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de

educatie continua, pentru mentinerea unui nivel ridicat de competenta profesionala

. Participa si desfasoara programe de educatie pentru sanatate, activitati de consiliere educativa

st demonstratii practice pentru asistenti si apartinatori

. Participd la procesul de formare a viitorilor asisentii medicali (elevi stagiari din scolile

postliceale, asistenti medicali aplicanti la voluntariat)

. Se preocupa de asigurarea continuitatii si valabilitatii documentului care-i atesta exercitarca

profesiei.

. Intocmeste corect si cu simt de raspundere documentele medicale, potrivit normelor legale
. Verificd, indrumd si raspunde de activitatea profesionald a personalului aflat in subordine
. Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci si a datelor cu care intrd

in contact; confidentialitatea si anonimatul pacientilor si a optiunilor exprimate de acestia cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal

Respecta secretul profesional, are un comportament civilizat fasa de bolnavi si nu angajeazi cu
acestia sau cu apartinitorii discutii pe probleme ce 1i depisesc competenta

Indiferent de persoana, loc sau situatia in care se gaseste are obligatia de a acorda primul ajutor
medical in situatii de urgenta, in limita competentelor profesionale

Acorda asistentd medicald tuturor pacientilor fard nici o discriminare

Raspunde prompt la mobilizare ,conform atributiilor Ghidului de elaborare a PLANULUI
ALB pentru managementul incidentelor cu victime multiple

. Respectad si aplica prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al

Consiliului din 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatia a acestor date

Atributii privind managementul riscurilor

In conformitate cu prevederile:

Ordinului wnr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitdlilor
publice;

Decizia interna a managerului,

44,

[dentifica riscurile inerente activititilor din compartiment si intreprind actiuni care s mentina
riscurile in limite acceptabile

Atributii privind Codul de control intern managerial

45.

46.

47.
48.

Participa la implementarea, mentincrea si imbundtatirea programului de management al
calitatii

Acordd cele mai bune servicii medicale (eficiente, eficace si de calitate) astfel incit sd se
realizeze imbunatatirea starii de s@natate a pacientilor deserviti

Se preocupa de imbunitatirea in permanenta a calitatii actului medical

Face propuneri pentru Imbunatitirea standardelor clinice si modelelor de practicd in scopul
acordarii de servicii medicale de calitate si cresterea gradului de satisfactie al pacientilor

Atributii privind monitorizarea evenimentelor adverse/santineld/near-miss
49. Raspunde de raportarea evenimentelor adverse/santineld/near-miss la pacientii cu care vine in

contact In maximum 24 ore de la aparitia lor.

50. Raspunde de Intocmirea raportului de analizdi a cauzelor care au condus la aparifia

evenimentului si a mésurilor identificate pentru prevenirea repetérii in maximum 30 zile de la
raportare

Atributii privind colectarea, depozitarea si gestionarea deseurilor medicale rezultate din
activitatea medicala

S

Raspunde de aplicarea codului de procedurd referitor la modul de colectare a deseurilor
rezultate din activitatea medicala

Pagind 3 din 8



52.

53.
54.

Participd la instruirile anuale efectuate de Coordonatorul activitatii de protectie a sinatatii in
relatie cu mediul s1 SPTAAM

Participd la instruirile anuale efectuate de Serviciul de securitate si sanitate in munca
Utilizeazd echipamentul de protectie pentru manipularea deseurilor medicale, iar in cazul
producerii uni accident cu expunere la produse biologice aplica masurile imediate de
profilaxie post-expunere.

Atributii §i raspunderi pe linie de securitate si sinitate in munca

[n conformitate cu prevederile:

Legiinr. 319/ 2006 a securitdfii si sandtdfii in muncd

H.G. nr. 1425 / 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitdtii si séndtdtii in muncd nr.319 din 2006

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

02.

66.
67.
68.
69.
70.
71.

72.

sd isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea sefilor ierarhici, incat s nu expuna la pericol de accidentare
sau imbolndvire profesionala atdt propria persoana, cat si alte persoane care pot 1 afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca ;

sa utilizeze corect instalatiile medicale , dispozitivele medicale , masinile, aparatura, uneltele,
substantele periculoase, echipamentele de transport si alte mijloace de productie;

sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, si il
inapoieze sau sa 1l pund la locul destinat pentru pastrare ;

sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, In special ale masinilor, aparaturii, dispozitivelor
medicale , uneltelor, instalatiilor tehnice si clddirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;
sd comunice imediat sefilor ierarhici si/sau serviciului intern de prevenire si protectie orice
situatie de muncd despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea
si sdndtatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

sd aducd la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau conducerii spitalului accidentele
suferite de propria persoana ;

sa coopereze cu inspectorii de muncd, sefii ierarhici si/sau cu serviciul intern de prevenire si
protectie, atat timp cat este necesar, pentru a face posibila realizarea oriciror masuri sau
cerinte pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

sd-si insuseascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii si sanatatii in
muncd, situatiilor de urgentd si mésurile de aplicare a acestora;

. sd-s1 Insugeascd si sd respecte prevederile instructiunilor proprii elaborate de angajator;
64.
65.

sd cunoascd si si aplice Intocmai tehnologiile de la postul de lucru;

sd cunoascd si sa aplice instructiunile de lucru si de securitatea muncii din cartile tehnice ale
echipamentelor, instalatiilor tehnice si dispozitivelor utilizate;

sd cunoascd s1 sd aplice prevederile din fisele tehnice ale substantelor;

sa ia masurile stabilite la constatarea starii de pericol grav si iminent de accidentare;

sa dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de specialitate;

sd participe la instruiri pe linia securitdtii si sanatatii in munca si situatii de urgenta;

sa participe la examinarile medicale de specialitate;

s foloseascd materialele igienico-sanitare, alimentatia suplimentara de protectie, dupi caz.
conform scopului pentru care au fost acordate,

lucritorii trebuie sa isi Indeplineasca intocmai sarcinile de munca, s prevind orice situatie care
ar putea pune in pericol securitatea propriei persoane precum si a celorlalte persoane
participante la procesul de munca,

Atributii si raspunderi pe linie de situatii de urgenta:

in conformitate cu prevederile:

Legii nr. 307/2006 a apdrdrii impotriva incendiilor,

Legii nr.481/2004 a protectiei civile,

OMAT 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apdrare impotriva incendiilor
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Ordin 146/1427/2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de apdrare impotriva incendiilor la
unitati sanitare

73.

sd respecte regulile si masurile de apdrare impotriva situatiilor de urgentd aduse la cunostintd
sub orice forma de conducerea spitalului;

74. sa utilizeze potrivit instructiunilor date de cdtre persoanele desemnate substantele periculoase,

75.

76.

77.

78.

79.

80.

echipamentele medicale, instalatiile tehnice, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de
lueru,

sd nu efectueze manevre si modificdri nepermise ale sistemelor si instalatiilor de apérare
impotriva incendiilor sd comunice imediat dupd constatare sefului direct ori persoanelor
imputernicite orice situatie pe care este indreptitita sd o considere o situatie de urgenti,
precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor,
sd coopereze cu salariatil desemnati de conducerea societatii, respectiv cadrul tehnic PSI si
inspectorii de protective civila, In vederea realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor
si protectie civila,

sa acorde ajutor atat cat este rational posibil oricarui salariat aflat intr-o situatie de urgenta si
intretind in buna stare mijloacele de stingere a incendiilor din dotarea locului de munca si sa
cunoasca modul de functionare si folosire a acestora,

sd actioneze In conformitale cu procedurile stabilite la locul de munca in cazul aparitiei
oricdrui pericol iminent de incendiu,

sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinti, referitoare
la producerea incendiilor.

sd nu fumeze in locurile unde fumatul este oprit si sd nu utilizeze focul deschis daci acest
lucru este interzis.

Atributii si raspunderi privind confidentialitatea

81.
82.
83.
34.

Respecta confidentialitatea si anonimatul pacientilor

Respecta confidentialitatea tuturo raspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura
acestora, chiar in cazul parasirii locului de munca prini ncetarea contractului de munca
Asigura confidentialitatea ingrijirilor acordate, a secretului profesional

Atributiile si raspunderile privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor asociate
asistentei medicale

1.

L2 o

b

o

10.
1.

Aplica procedurile si protocoalele implementate de SPIAAM

Implementeaza practici adecvate locului de munca in vederea limitarii infectiilor;

Se familiarizeazd cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarca
practicilor adecvate .

Raspunde de aplicarea precautiunilor standard si specifice, indiferent de statutul de
infectiozitate suspectat sau confirmat , pentru a proteja personalul sanitar, cét si pentru a
preveni raspandirea infectiilor in rAndul pacientilor.

Respectd masurilor de asepsie si antisepsie;

Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire ;

Semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata asistentei
medicale;

Are obligatia sd participe la pregitirea personalului organizata trimestrial de asistentul sef
sectie si semestrial de SPLIAAM conform planului anual de instruire pentru prevenirea
infectitlor asociate asistentei medicale aprobat de conducerea spitalului

Respecta circuitele functionale stabilite la nivelul sectiei si la nivelul spitalului.

Participa la investigarea focarelor.

Réspunde de autodeclararea Imbolndvirilor si completarea zilnicd a registrului de triaj
epidemiologic

. Raspunde de implementarea mdisurilor instituite de serviciul de supraveghere prevenire si

limitare a infectiilor asociate ngrijirilor medicale pentru a preveni transmiterea agentilor
patogeni altor persoane, in special pacientilor.
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13. La solicitarea personalului care efectueazid autocontrolul are obligatia sd permita recoltarea de
probe de sanitatiei de pe tegument (méini) si de pe echipamentul de protectie
14, Verifica realizarea si mentinerea curateniei si dezinfectiei la locul de munca
15. Raspunde de asigurarea propriei igiene corecte si eficiente a mainilor. Este interzisa purtarea
unghiilor lungi, lacuite sau artificiale in unitatea sanitard. Este interzisa purtarea inelelor,
bratarilor, ceasurilor sau altor bijjuterii in timpul acordarii asistentei medicale.

Atributiile si raspunderile privind curatenia si dezinfectia
conform OMS nr. 1761 din 2021
16. Cunoaste si respecta utilizarea produselor biocide incadrate , conform prevederilor in vigoare,
in tipul I de produs utilizat prin:
o dezinfectia igienicd a mainilor prin spélare,
o dezinfectia igienicd a mainilor prin frecare,
17. Cunoaste si respectd utilizarea biocidelor incadrate , conform prevederilor in vigoare , in tipul
I1 de produs utilizate pentru:
o dezinfectia suprafetelor,
o dezinfectia dispozitivelor (instrumente) medicale prin imersie,
o dezinfectia lenjeriei ( material moale ).
18. Cunoaste si respecta criteriile de utilizare si pastrare corectd a produselor antiseptice
19. Cunoaste si respectd criteriile de alegere corecta a dezinfectantelor
20. Cunoaste si respectd procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de nivelul
de risc
21. Cunoaste si respectd metodele de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul
care urmeaza sé fie tratat

Atributiile si raspunderile in caz de expuncre accidentali la singe sau alte produse biologice
22. Aplica imediat protocolul de management al expunerii accidentale la produse biologice
23. Solicitd in maximum 2 ore de la momentul expunerii recoltarea esantioanelor de sange, iar
dupd caz recoltarea esantioanelor de sdnge de la pacientul-sursd respectand legislatia privind
testarea voluntara cu consiliere.
24, Anuntd In urmatoarele 24 ore de la accident SPIAAM si in urmatoarele 48 ore cabinetul de
medicind a muncii

I1. Atributii specifice

Atributiile si raspunderile locului de munca
ATRIBUTHLE ASISTENTULUI MEDICAL DE LABORATOR
are toate responsabilitatile ce decurg din respectarea normelor in vigoare, a
reglementarilor interne si a atributiilor postului
* isi desfisoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile si dispozitiile primite din partea medicului sef de laborator;
e monitorizeaza temperatura si umiditatea mediului ambiant ( incaperea
departamentului in care lucreaza ) si temperatura inregistrata in frigidere si
congelatoare (in departamentulin care lucreaza), inregistrarile de temperatura si
umiditate notandu-se in fisele de monitorizare specifice .
e exccuta faza de preexaminare ,analiza conform procedurii specifice de analiza si
raspunde de exactitatea si promptitudinea introducerii datelor;
o verifica starea echipamentelor si efectueaza mentenanta acestora in limita competentei;
e raspunde de corecta utilizare a echipamentelor de analiza din departamentul in care
lucreaza;
e sesizeaza operativ responsabilii de analiza de orice deficienta constatata la
echipamentele de masura si/sau analiza;
e primeste ,inregistreaza si face alocarea probelor din spital conform cercrilor de analiza;
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executa,sub sub supravegherea responsabilului de analiza , analize si investigatii
medicale de specialitate din produsele biologice prezentate pentru analiza in laboratorul
clinic, prin metode manuale (aplicind tehnicile standard de laborator) si automate
(aplicind tehnicile din manualele de utilizare, recomandate de produciitorii aparatelor);

inregistreaza datele rezultate din masuratori in caietele de lucru si in sistemul informatic

executa actiuni corective pe care directorul de laborator, managerul calitatii,
coordonatorul de departament i le solicita;

identifica posibilele neconformitati;

prepara solutii dezinfectante

exccuta coloratii,la indicatia cadrelor superioare din laborator/responsabili de analiza
respecta normele de pastrare si conservare a reactivilor de laborator cu care lucreaza;

se asigura ca toti reactivii si materialele utilizate sunt in termenul de valabilitate.

informeaza responsabilul de analiza despre stocurile materialelor consumabile,
reactivilor /mediilor de cultura ,in vederea aprovizionarii ritmice,corespunzatoare

anunfa, in scris, conducerea laboratorului, despre eventualele nereguli constatate la
reactivii si materialele de laborator ;

raspunde de pastrarea documentelor din compartimentului de lucru, inclusiv a celor
mentionate mai sus.

colaboreaza cu managerul calitatii in vederea mentinerii Sistemului Calitatii in
laborator;

primeste de la responsabilii de analiza procedurile operationale, standardele si alte
documente necesare determinarilor;

participa la activitati de instruire pe linia calitatii in laborator pentru insusirea temeinica
a determinarilor si a instructiunilor de lucru cu echipamentele;
participa la instruirea lunara conform planului aprobat;
participa la cursurile anuale de specialitate cu tematica de laborator sau SMC ;
asigura si pastrcaza confidentialitatea datelor si informatiilor profesionale;
raspunde de mentinerea curateniei si ordinii in incaperile laboratorului;
respecta traseul probelor in timp si spatiu;
raspunde de supravegherea si colectarea materialelor si instrumentarului de unica
folosinta utilizat si se asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii
este la curent cu toate cerintele ,procedurile si protocoalele cuprinse in SR EN ISO
15189:2023 pentru laboratoare medicale si le aplica intocmai;
colaboreaza eficient pe aceasta tema cu managerul calitatii din Iaborator;
cunoaste sistemele de operare Microsoft Office(word,excel,fox),internet;nivel de acces
1(introducerea datelor,programarea analizelor,tiparirea rezultatelor);
cunoaste si respecta ROI si ROR;
respecta functiile ierarhice din interiorul laboratorului/spitalului conformandu-se cu
promptitudine dispozitiilor primite ;
isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile si dispozitiile primite din partea medicului sef de laborator;
cunoaste si respecta Codul Muncii si legislatia in vigoare in domeniu;
se specializeaza continuu in ceea ce priveste cerintele postului;
urmareste introducerea in practica a metodelor si tehnicilor noi de laborator;
poarta in permanenta, in timpul programului de lucru, echipamentul de protectie
stabilit, pe care-l schimba ori de cite ori este necesar in vederea pastririi igienei si a
aspectului estetic personal, precum si ecusonul standard pentru identificare;
respecta normele igienico — sanitare si de protectia muncii; Respecta normele de
securitate, manipulare a reactivilor si celorlalte materiale de laborator, precum si a
recipientelor cu produse biologice si patologice; Respecta normele P. S. L.;
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e respecta programul de lucru si semneaza zilnic si la timp in condica de prezenta; timpul
de munca se consemneaza zilnic in condicile de prezenta ale laboratorului, cu trecerea
orei de Tncepere a programului si a orei de terminare a programului de lucru;
utilizeaza eficient si rational timpul de lucru .

¢ respecta normele de decontaminare descrise in instructiunile de lucru;

e executa si alte sarcini in legatura cu profesia, trasate de catre conducerea laboratorului.

Cand lucreaza in sectorul Bacteriologie

e pregateste materialul necesar in vederea prelevarii produselor biologice;

o sterilizeaza materialele necesare investigatiilor de laborator;

o face dovada sterilizarii prin indosarierea si pastrarea testelor de sterilizare

e prepara si pregateste coloranti,medii de cultura si anumiti reactivi necesari pentru
tehnicile de laborator

e asigura autoclavarea produselor biologice;

e completeaza registrul autoclavarilor pe care il prezinta responsabilului de analiza

CAP.1V - Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de: manager, director de ingrijiri, medic sef/coordonator, medic,chimist,
biochimist, biolog, asistent sef.

- superior pentru: personalul mediu si auxiliar, infirmier, brancardier, ingrijitor

b) Relatii functionale: cu ceilalti angajati ai spitalului

¢) Relatii de control: nu

d) Relatii de reprezentare: nu

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritdti si institutii publice: nu
b) cu organizatii internationale: nu

c¢) cu persoane juridice private: nu

3. Delegarea de atributii si competenta
a) atributii delegate: toate atributiile mentionate mai sus in prezenta fisd de post
b) persoanc care vor prelua atributiile delegate: asistenti medicali din cadrul sectorului de activitate

CAP.V - intocmit de:
1. Numele si prenumele: Vitalariu Ancuta

(US)

CAP.VI - Luat la cunostintﬁ de citre ocupantul postului (am primit un exemplar):
1. Numele s1 prenumele:

2. Semnitura . ... ... ...

3. Data
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